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المهنـي السلــوك  وقـواعــد  والتدقـيـــق  المحــاسبـــــة  إلـى  بـوابـتــــك 

أبوغزاله يعلن إطلاق برامج ومؤهلات المجمع الدولي العربي للمحاسبين 
القانونيين من خلال جمعية المحاسبين القانونيين القطرية 



في هذا العدد:-

جمعية المجمع العربي 
للمحاسبين القانونيين تشارك 

في معارض وظيفية 

مجلس معايير المحاسبة الدولية 
يوضح متطلبات تصنيف 

الالتزامات إلى »متداولة وغير 
متداولة«
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مجلس معايير المحاسبة الدولية في 
القطاع العام يكُمل الإرشادات حول 
الإنفاق على السياسات الاجتماعية 

ويصدر تعديلات بعنوان خدمات 
جماعية وفردية

الاتحاد الدولي للمحاسبين يحدد 
خمسة عوامل لتحقيق تدقيق عالي 

الجودة ويحدد المشاكل التي تستدعي 
التدخل لصالح الأطراف المعنية في 

مجال التدقيق 
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إصدار نتائج امتحانات مؤهل »خبير 
المعايير الدولية لإعداد التقارير 

»)IFRS Expert( المالية ٢

الاتحاد الدولي للمحاسبين يطلق الحلقة 
الثانية من »استكشاف قواعد السلوك 
الأخلاقي الصادرة عن مجلس معايير 
السلوك الأخلاقي الدولية للمحاسبين«

أبوغزاله يعلن إطلاق برامج 
ومؤهلات المجمع الدولي العربي 

للمحاسبين القانونيين من خلال 
3جمعية المحاسبين القانونيين القطرية  1
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أبوغزاله يعلن إطلاق برامج ومؤهلات المجمع الدولي العربي للمحاسبين القانونيين من خلال جمعية المحاسبين 
القانونيين القطرية

الدوحة - أعلن سعادة الدكتور طلال أبوغزاله عن البدء في تنفيذ 
اتفاقية التعاون والشراكة مع جمعية المحاسبين القانونيين القطرية 

في مجال المؤهلات المهنية وبناء القدرات. 

وأطلق المجمع خطة تدريبية شاملة بالتعاون مع الجمعية القطرية 
يصدرها  التي  والتدريب  والمؤهلات  البرامج  طرح  إلى  تهدف 

المجمع في دولة قطر.

القطرية  القانونيين  المحاسبين  جمعية  نظمت  الصدد  هذا  وفي 
بالتعاون مع المجمع الدولي العربي للمحاسبين ندوة تعريفية في 
المهنية  المؤهلات  حول  القطرية  والصناعة  التجارة  وزارة  مقر 
الحكومي  القطاع  في  العاملين  من  مجموعة  بحضور  المعتمدة 

والقطاع الخاص وطلاب الجامعات.

واستعرض المدير التنفيذي للمجمع الأستاذ سالم العوري خلال 
مجالات  في  المجمع  يصدرها  التي  المهنية  الشهادات  الندوة 
المحاسبة والتدقيق والعلوم ذات العلاقة ومتطلبات التسجيل في 
هذه الشهادات مع إمكانية الحصول على دورات تأهيلية لها تتم 
خلال  من  القطرية  القانونيين  المحاسبين  جمعية  مع  بالتعاون 
على  والمحاضرين  التدريبية  والمواد  المهنية  المناهج  توفير 

أعلى المستويات.

يشار إلى أن المجمع الدولي العربي للمحاسبين القانونيين تأسس 
كهيئة مهنية محاسبية غير ربحية بتاريخ 12 كانون الثاني/ يناير 
1984 في لندن- المملكة المتحدة. وتم تسجيله رسمياً في عمان 
الارتقاء  إلى  المجمع  فبراير 1994. ويهدف  بتاريخ 24 شباط/ 
على  العلاقة  ذات  الأخرى  والمواضيع  والتدقيق  المحاسبة  بعلم 
المستوى الدولي، بالإضافة إلى المحافظة على الاستقلالية المهنية 
للمحاسبين وضمان الحماية لهم وتطبيق معايير الإشراف المهني 

عليهم كوسيلة للارتقاء بمهنتي المحاسبة والتدقيق.
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»)IFRS Expert( إصدار نتائج امتحانات مؤهل »خبير المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية
دورة فبراير ٢0٢0

القانونيين  للمحاسبين  الدولي  العربي  المجمع  أعلن   - عمّان 
لشهادة  لعام 2020  شباط  فبراير/  دورة  نتائج  عن   )IASCA(
 ،)IFRS Expert( خبير المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية

حيث تقدم للامتحان طلبة من مختلف الدول العربية. 

وبلغت نسبة النجاح في الدورة 43%، حيث تهدف الشهادة بشكل 
عام إلى بناء وتطوير القدرات المعرفية اللازمة والمتعلقة بفهم 

الجانب النظري والمفاهيمي للمعايير 
الدولية )IFRS(، وبناء القدرة على 
تطبيق المعايير الدولية في المحاسبة 
وباحتراف،  مهني  بشكل  العملية 
المهني  التطوير  على  والمساعدة 
المستمر في مجال المعايير ومتابعة 

التعديلات والتحديثات عليها.

معارض  في  القانونيين  للمحاسبين  العربي  المجمع  جمعية  شاركت 
وظيفية، تم تنظيمها برعاية وزارة الشباب و»طلال أبوغزاله العالمية«.  

وتأتي مُشاركة الجمعية في المعارض لإتاحة الفرصة أمام الطلاب 
والزوار بالتعرف على خدمات الجمعية والدورات التدريبية التي 
تقدمها في مجالي المحاسبة والتدقيق، حيث تعتبر هذه المهن من 
في  رئيساً  الحاضر وتشكل عصباً  الوقت  الريادة في  المهن ذات 

والمنشآت  المنظمات  عمل 
بكافة أنواعها.

على  الجمعية  وحرصت 
عن  مفصل  شرح  تقديم 
لسوق  التأهيلية  البرامج 

العمل، وكيفية استفادة الطلاب من هذه البرامج لغايات التوظيف.

أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية تعديلاتٍ محدودة النطاق 
على معيار المحاسبة الدولي1 » عرض البيانات المالية« وذلك 
إلى  الالتزامات  من  وغيرها  الديون  تصنيف  كيفية  لتوضيح 

التزامات متداولة وغير متداولة. 

من  المتطلبات  تطبيق  في  الاتساق  تعزيز  إلى  التعديلات  تهدف 
تصنيف  سيتم  كان  إذا  ما  تحديد  على  الشركات  مساعدة  خلال 
المالي،  المركز  بيان  في  الواردة  الأخرى  والالتزامات  الديون 
والتي ليس لها تاريخ تسوية محدد، باعتبارها متداولة )إذا كانت 
مستحقة أو محتملة الاستحقاق وستتم تسويتها خلال سنة واحدة( أم 
أنها ستصُنف باعتبارها غير متداولة. وتشمل التعديلات توضيح 
تسويتها  للشركة  يمكن  التي  للديون  تصنيف  متطلبات 

من خلال تحويلها إلى حقوق ملكية.  

توضح التعديلات الجديدة المتطلبات الحالية ولا تغُيرّها، 
وبالتالي من غير المتوقع أن تؤثر تلك التعديلات على 
البيانات المالية للشركات بصورة كبيرة، بينما قد ترُغم تلك 

التعديلات الشركات على إعادة تصنيف بعض الالتزامات وتغييرها 
من التزامات متداولة إلى التزامات غير متداولة أو العكس؛ مما 
قد يؤثر بدوره على شروط القروض الخاصة بالشركات، الأمر 
الذي دعا المجلس إلى تحديد تاريخ النفاذ ليكون في يناير/ كانون 
لإدخال  للاستعداد  اللازم  الوقت  الشركات  لمنح   ،2022 الثاني 

التعديلات وتطبيقها. 

برعاية وزارة الشباب وأبوغزاله العالمية
جمعية المجمع العربي للمحاسبين القانونيين تشارك في معارض وظيفية

مجلس معايير المحاسبة الدولية يوضح متطلبات تصنيف الالتزامات إلى »متداولة وغير متداولة«
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أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية في القطاع العام تعديلات 
المحاسبة  )تعديلات على معيار  بعنوان خدمات جماعية وفردية 
من  كبيرة  مجموعة  تتناول  والتي   )19 العام  القطاع  في  الدولي 
أنواع الإنفاق الحكومي الهامة التي تؤثر بشكل مباشر على حياة 

المواطنين على مستوى العالم. 

وفي يناير/ كانون الثاني الماضي، أصدر المجلس معيار المحاسبة 
الدولي في القطاع العام 42 » المنافع الاجتماعية«، مقدماً بذلك 
على  الإنفاق  محاسبة  عن  الأهمية  شديدة  إرشادات 
الجديدة  الإرشادات  تلك  تكُمّل  الاجتماعية.  المنافع 
معيار المحاسبة الدولي في القطاع العام 42 من خلال 
تقديم المتطلبات المحاسبية المتعلقة بالخدمات الجماعية 
الدفاع على المستويات الوطنية، وإنارة  )مثل خدمات 
والخدمات  الوطنية(  دون  المستويات  على  الشوارع 
وتتطلب  والتعليم(.  الصحية  الرعاية  )مثل  الفردية 

يتم  أن  والفردية  الجماعية  الخدمات  بعنوان  الجديدة  التعديلات 
الاعتراف بالمصروف في وقت تقديم الخدمة.  

للقطاع  الدولية  المحاسبة  معايير  مجلس  لرئيس  تصريح  وفي 
العام، إيان كاروثرز، قال »يسعدني أنه بإصدار التعديلات بعنوان 
المحاسبة  معيار  على  )تعديلات  والجماعية  الفردية  الخدمات 
الدولي في القطاع العام 19(، والتي تكُمّل معيار المحاسبة الدولي 
مجلس  لدى  أصبح  الاجتماعية«،  »المنافع  العام 42  القطاع  في 
الراهن  الوقت  في  العام  القطاع  في  الدولية  المحاسبة  معايير 
أهم  محاسبة  حول  والإرشادات  المتطلبات  من  كاملة  مجموعة 

البرامج الحكومية.«

أصدر الاتحاد الدولي للمحاسبين الحلقة الثانية من سلسلته التعليمية 
بعنوان »استكشاف قواعد السلوك الأخلاقي الصادرة عن مجلس 
 – المفاهيم  إطار  للمحاسبين:  الدولية  الأخلاقي  السلوك  معايير 

الخطوة الأولى، تحديد التهديدات.

معايير  مجلس  الصادرة عن  الأخلاقي  السلوك  قواعد  استكشاف 
السلوك الأخلاقي الدولية للمحاسبين هي سلسلة مدتها اثني عشر 
الدولية  الأخلاقي  السلوك  مدونة  في  متعمقة  نظرة  تقدم  شهراً 
وتركز  الدولية(.  الاستقلال  معايير  )وتشمل  المهنيين  للمحاسبين 
كل حلقة على جانب معين من قواعد السلوك الأخلاقي بالاستعانة 
بمواقف واقعية بأسلوب عملي يمكن ربطه بأرض الواقع. يستطيع 
القراء تكوين قدر أكبر من الفهم للعملية الفكرية التي تستند إليها 
الجوانب الأكثر تعقيداً من قواعد السلوك الأخلاقي وذلك من خلال 
المهنيون  يجُريه  الذي  الخبراء  وتحليل  الدراسية  الحالات  سرد 

العاملون في وضع المعايير. 

الأساسية  الخمسة  المبادئ  في  السلسلة  من  الأولى  الحلقة  بحثت 
المتوقع  السلوك  لمعيار  تؤسس  والتي  الأخلاقي،  السلوك  لقواعد 
من  المحاسبون  ويتمكن  اتباعه.  المهنيين  المحاسبين  جميع  من 
يخص  فيما  بمسؤولياتهم  الوفاء  من  المبادئ  بتلك  الالتزام  خلال 
العمل على تحقيق المصلحة العامة. أما الحلقة الثانية فتلقي الضوء 
الأخلاقي،  السلوك  قواعد  مفاهيم  الأساسية لإطار  الجوانب  على 

اتباعه  المهنيين  المحاسبين  جميع  من  يطُلب  منهجاً  تمثل  والتي 
لتطبيق المبادئ الخمسة والالتزام بها. وتركز الحلقة الثانية على 
تقييم  لتناول  لاحقتين  بحلقتين  استكمالها  وسيتم  التهديدات  تحديد 

التهديدات ومواجهتها. 

وقد يواجه المحاسب المهني في كثير من الأحيان مواقف معقدة أو 
صعبة غير محددة المعالم تقع في المنطقة الرمادية بين الأبيض 
والأسود، وتتطلب تلك المواقف وجود اعتبارات أخلاقية، لذا تتناول 
قواعد السلوك الأخلاقي بعض من تلك الاعتبارات بوضوح. وقد 
الفريدة  المعلوماتية  السلسة  للمحاسبين هذه  الدولي  وضع الاتحاد 
الدولية  السلوك الأخلاقي  معايير  بالتعاون مع مجلس  نوعها  من 
للمحاسبين للمساعدة في توضيح كيفية الاستعانة بمدونة السلوك 

الأخلاقي في تصفح بعض هذه التحديات.

بعنوان  المعلوماتية  السلسلة  للمحاسبين  الدولي  الاتحاد  نشر 
معايير  مجلس  الصادرة عن  الأخلاقي  السلوك  قواعد  استكشاف 
من  جزءاً  تشكل  لا  والتي  للمحاسبين،  الدولية  الأخلاقي  السلوك 
قراءة  محل  تحل  ولا  إلزامية  غير  السلسة  فهذه  السلوك.  قواعد 

مدونة السلوك الأخلاقي.

الاتحاد الدولي للمحاسبين يطلق الحلقة الثانية من »استكشاف قواعد السلوك الأخلاقي الصادرة عن مجلس معايير 
السلوك الأخلاقي الدولية للمحاسبين«

مجلس معايير المحاسبة الدولية في القطاع العام يكُمل الإرشادات حول الإنفاق على السياسات الاجتماعية ويصدر 
تعديلات بعنوان خدمات جماعية وفردية
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الاتحاد الدولي للمحاسبين يحدد خمسة عوامل لتحقيق تدقيق عالي الجودة ويحدد المشاكل التي تستدعي التدخل 
لصالح الأطراف المعنية في مجال التدقيق 

تعد عمليات التدقيق عالية الجودة حجر أساس للنظام المالي العالمي، 
على  يزيد  ما  وتشمل  سنوياً،  التدقيق  عمليات  آلاف  تجُرَى  حيث 
تلك  وتحقق   – المسجلة  العامة  للشركات  تدقيق  عملية   40.000
وتساعد على جذب  للشركات،  والثقة  الشفافية  من  مزيداً  العمليات 
رؤوس الأموال للاستثمار، وتوفير الوظائف، وازدهار الاقتصادات.

الصعيد  على  المحاسبة  ومهنة  للمحاسبين  الدولي  الاتحاد  ويلتزم 
أي  عن  الناجمة  السلبية  التبعات  تحسين  في  بالاستمرار  العالمي 
قصور في عمليات التدقيق والاعتراف بها. وبتوالي مراجعة عمليات 
التدقيق في كثير من دوائر الاختصاص المحلية، يضع الاتحاد الدولي 

للمحاسبين توصياته لتحقيق عمليات تدقيق عالية الجودة.  

وصرح كيفين دانسي، الرئيس التنفيذي للاتحاد الدولي للمحاسبين، 
المالية  والأسواق  المنظمات  عمل  في  بقوة  يساهم  »التدقيق  بأن 
سنوياً  تتم  التدقيق  عمليات  من  كثير  أن  ورغم  والاقتصادات. 
لضمان  تحسينات  هناك حاجة لإجراء  أن  إلا  مشاكل،  أي  بدون 
الاستمرار في تحقيق جودة عالية«، وأضاف »أنه لا يمكن تحقيق 
ذلك بمعزل عن الآخرين – فعلى جميع العاملين في مجال التدقيق 
في  الجودة  عالية  تدقيق  عمليات  لتحقيق  معاً  التعاون  والتأكيد 
جميع العمليات. يشكل ذلك الأمر جزءاً هاماً من مسؤولية تحقيق 

المصلحة العامة التي تفرضها علينا مهنتنا.«

ولتحقيق عمليات تدقيق عالية الجودة، يحدد الاتحاد الدولي للمحاسبين 
خمسة عوامل هامة: العمليات الصحيحة، والأشخاص المناسبون، 

والحوكمة الصحيحة، واللوائح الملائمة، والقياس الصحيح. 

ويدعو الاتحاد الدولي للمحاسبين جميع المشاركين لخلق بيئة عمل 
تقدم باستمرار عمليات تدقيق عالية الجودة. وبشكل خاص لابد أن 

تعمل الشركات، ومنظمات المحاسبة المهنية، والمنظمون، ولجان 
التدقيق ومهنيو التدقيق/التأكيد، على تحقيق ما يلي:

قيمة 	  تحقق  خدمة  باعتبارها  التدقيق  عمليات  مع  التعامل 
إضافية، وليس باعتبارها ممارسة الزامية. 

تطوير خدمات تأكيد جديدة لتلبية احتياجات جميع الأطراف 	 
المعنية. 

والكفاءات، 	  المهارات  تحسين  على  التركيز  في  الاستمرار 
والالتزام بتحقيق المبادئ الأخلاقية الأساسية. 

ضمان التنوع في عمليات التوظيف. 	 
ومنظمات 	  والشركات  التدقيق  لجان  وتواصل  شفافية  تعزيز 

المحاسبة المهنية.
اعتماد منهج حكيم ومعتمد على الأدلة في التنظيم.  	 

وقال دانسي: »الاتحاد الدولي للمحاسبين، باعتباره الصوت العالمي 
لمهنة المحاسبة، يعمل على تحقيق المصلحة العامة والتركيز على 
على  يعمل  ولكنه   – والتأكيد  التدقيق  في  المهنيين  المحاسبين  دور 
تسعى  التي  الأوسع  العمل  بيئة  في  كشريك  وبالضرورة،  الدوام، 
لتحقيق نتائج أفضل« وأضاف »نحث المنظمين ومنظمات المحاسبة 
المهنية على جمع وتحليل ونشر قدر أكبر من البيانات عالية الجودة– 
بهدف  التدقيق  جودة  – عن  التفصيلية  أو  الإجمالية  البيانات  سواءً 

تعزيز الشفافية وتحقيق مزيد من الجودة في عمليات التدقيق.«
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المعلومات من  لمزيد 
هاتف : 5100900 )0962-6(

)0962-6 ( 5100901 : فاكس

iascasociety.org الموقع الإلكتروني
ascajordan.org

بريد إلكتروني
asca.jordan@iascasociety.org

salouri@iascasociety.org
www.facebook.com/ASCAsociety
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